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การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
 

ของ 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 
อำเภอแม่จัน  จังหวัดเชียงราย 

  



หน้า 1 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 

 

ขั้นตอนที่ 1 การคัดเลือกกระบวนงานหรือโครงงาน / ขั้นตอนที่ 2 การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ประเภทความเสี่ยงด้านที่ 1 ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการ : การขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร 
ลำดับ

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินการ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

1 ผู้ขออนุญาตยื่น คำขออนุญาตก่อสร้างอาคาร 
ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอน พร้อมเอกสาร  
ประกอบ (เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารเบื้องต้น) 

เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ ตรวจสอบ เอกสารไม่ครบถ้วน 

2 นายตรวจออกตรวจโฉนดที่ดิน/ผังบริเวณ/ 
แบบแปลน สภาพพ้ืนที่ 

1. การก่อสร้างไม่ตรงตามแบบ แปลนที่ขออนุญาต  
2. นายตรวจใช้ดุลยพินิจส่วนตัว ในการพิจารณา 

3 เจ้าหน้าที่พนักงานท้องถิ่นพิจารณาคำขออนุญาต เจ้าพนักงานเรียกรับของขวัญ ของกำนัล เพ่ือออกใบอนุญาต 
4 ผู้ยื่นคำขอชำระค่าธรรมเนียม พร้อมรับใบอนุญาต เจ้าพนักงานเรียกรับของขวัญ ของกำนัล เพ่ือออกใบอนุญาต 

 

ขั้นตอนที่ 3 การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึงได้กำหนดเกณฑ์สำหรับใช้ในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของกระบวนงาน     

หรือโครงการที่ทำการประเมิน  โดยพิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือด้านโอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาจากความน่าจะเป็น  
ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงในช่วงเวลาหนึ่ง และด้านผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิด
ขึ้นกับความเสี่ยงนั้น  

การประเมินความเสี่ยง ด้านที่ 1 ด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ  
กระบวนงาน การขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร  
1. เกณฑ์โอกาสเกิดทุจริต (Likelihood) 

ระดับ โอกาสจะเกิด คำอธิบาย 
5 สูงมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า  5 ครั้งต่อปี 
4 สูง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า  4 ครั้งต่อปี 
3 ปานกลาง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า  3 ครั้งต่อปี 
2 น้อย โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า  2 ครั้งต่อปี 
1 น้อยมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า  1 ครั้งต่อปี 

 
/ 2. เกณฑ์... 

  



หน้า 2 

 

2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสจะเกิด คำอธิบาย 

5 สูงมาก ความเสียหายร้ายแรงมาก เกิดการฟ้องร้องหรือถูกสอบสวนทาง
กฎหมาย ส่งผลกระทบต่อระบบราชการ 

4 สูง ความเสียหายระดับสูง ส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของกระทรวง 
เกิดการร้องเรียนจากสื่อมวลชน 

3 ปานกลาง ความเสียหายระดับปานกลาง มีการร้องเรียนจากหน่วยงานภายนอก 
ส่งผลต่อขวัญกำลังใจ 

2 น้อย ความเสียหายระดับต่ำ มีการร้องเรียนภายในหน่วยงาน เกิดความไม่
พอใจในการทำงาน 

1 น้อยมาก ความเสียหายเล็กน้อย ไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อการ
ปฏิบัติงาน 

 

3. เกณฑ์การวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 
5 ปานกลาง 

(5 x 1 = 5) 
สูง 

(5 x 2 = 10) 
สูงมาก 

(5 x 3 = 15) 
สูงมาก 

(5 x 4 = 20) 
สูงมาก 

(5 x 5 = 25) 
4 ต่ำ 

(4 x 1 = 4) 
ปานกลาง 

(4 x 2 = 8) 
สูง 

(4 x 3 = 12) 
สูงมาก 

(4 x 4 = 16) 
สูงมาก 

(4 x 5 = 20) 
3 ต่ำ 

(3 x 1 = 3) 
ปานกลาง 

(3 x 2 = 6) 
ปานกลาง 

(3 x 3 = 9) 
สูง 

(3 x 4 = 12) 
สูงมาก 

(3 x 5 = 15) 
2 ต่ำ 

(2 x 1 = 2) 
ต่ำ 

(2 x 2 = 4) 
ปานกลาง 

(2 x 3 = 6) 
ปานกลาง 

(2 x 4 = 8) 
สูง 

(2 x 5 = 10) 
1 ต่ำ 

(1 x 1 = 1) 
ต่ำ 

(1 x 2 = 2) 
ต่ำ 

(1 x 3 = 3) 
ต่ำ 

(1 x 4 = 4) 
ปานกลาง 

(1 x 5 = 5) 

หมายเหตุ : ระดับความเสี่ยง = โอกาส x ผลกระทบ 

 สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สูงมาก (15 คะแนนขึ้นไป) 
  

 สีส้ม หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สูง   (10 - 14 คะแนน) 
  

 สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ปานกลาง (5 - 9  คะแนน) 
  

 สีเขียว  หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ต่ำ  (น้อยกว่า 5 คะแนน) 
 

/ ขั้นตอนที่ 4... 



หน้า 3 

ขั้นตอนที่ 4 การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงทุจริต 

ลำดับ 
ที ่

ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
1 ผู้ขออนุญาตยื่น คำขอ

อนุญาตก่อสร้างอาคาร 
ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อ
ถอน พร้อมเอกสาร  
ประกอบ (เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบเอกสาร
เบื้องต้น) 

เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ ตรวจสอบ 
เอกสารไม่ครบถ้วน 

2 1 2 ต่ำ 

2 นายตรวจออกตรวจ
โฉนดที่ดิน/ผังบริเวณ/ 
แบบแปลน สภาพพ้ืนที่ 

1. การก่อสร้างไม่ตรงตามแบบ 
แปลนที่ขออนุญาต  

2. นายตรวจใช้ดุลยพินิจ
ส่วนตัว ในการพิจารณา 

3 3 9 สูง 

3 เจ้าหน้าที่พนักงาน
ท้องถิ่นพิจารณาคำขอ
อนุญาต 

เจ้าพนักงานเรียกรับของขวัญ 
ของกำนัล เพ่ือออกใบอนุญาต 

2 2 4 ต่ำ 

4 ผู้ยื่นคำขอชำระ
ค่าธรรมเนียม พร้อมรับ
ใบอนุญาต 

เจ้าพนักงานเรียกรับของขวัญ 
ของกำนัล เพ่ือออกใบอนุญาต 

2 2 4 ต่ำ 

 
  



หน้า 4 

ขั้นตอนที่ 5 การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร 

ลำดับ 
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับ

ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ป้องกันความเสี่ยงการ

ทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

         

1 ผู้ขออนุญาตยื่น คำขอ
อนุญาตก่อสร้างอาคาร 
ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอน 
พร้อมเอกสารประกอบ 
(เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร
เบื้องต้น) 

เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ 
ตรวจสอบ เอกสารไม่
ครบถ้วน 

ต่ำ ซักซ้อมเจ้าหน้าที่ผู้รับคำ 
ขอในการพิจารณาเอกสาร 
สำหรับการยื่นคำขอ 
อนุญาตประเภทต่างๆ 

ซักซ้อมเจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ 
ในการพิจารณาเอกสาร 
สำหรับการยื่นคำขออนุญาต  
เป็นประจำ 

ต.ค. 68 – 
ก.ย. 69 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองช่าง 

2 นายตรวจออกตรวจโฉนด
ที่ดิน/ผังบริเวณ/แบบแปลน 
สภาพพื้นที่ 

1. การก่อสร้างไม่ตรงตาม
แบบ แปลนที่ขออนุญาต  

2. นายตรวจใช้ดุลยพินิจ
ส่วนตัว ในการพิจารณา 

สูง 1. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การขออนุญาตประกอบ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ   

2. แจ้งผู้นำในพ้ืนที่ หรือ 
ประชาชน ใกล้เคียง
สถานประกอบการร่วม
ลงพื้นทีต่รวจสอบ   

3. อบรมคุณธรรม
จริยธรรมแก่เจ้าหน้าที่ 

1. จัดอบรมเจ้าหน้าที่เพ่ือให้
ความรู้เกี่ยวกับการขอ
อนุญาต ประกอบกิจการที่
เป็นอันตราย ต่อสุขภาพ   

2. ประสานผู้นำในพื้นท่ี 
หรือประชาชนไกล้เคียง
สถานประกอบการร่วมลง
พ้ืนที่ตรวจสอบ   

3. ให้ความรู้ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมแก่เจ้าหน้าที่ 

ต.ค. 68 – 
ก.ย. 69 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองช่าง 



หน้า 5 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร 

ลำดับ 
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับ

ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ป้องกันความเสี่ยงการ

ทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

         

3 เจ้าหน้าที่พนักงานท้องถิ่น
พิจารณาคำขออนุญาต 

เจ้าพนักงานเรียกรับ
ของขวัญ ของกำนัล เพื่อ
ออกใบอนุญาต 

ต่ำ มีมาตรการ NO Gift  
Policy 

มีมาตรการขับเคลื่อนการ  
ส่งเสริมคุณธรรมและความ 
โปร่ง ในของ หน่วยงาน  
พร้อมนำไปปฏิบัติอย่างเป็น 
รูปธรรม 

ต.ค. 68 – 
ก.ย. 69 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองช่าง 

4 ผู้ยื่นคำขอชำระ
ค่าธรรมเนียม พร้อมรับ
ใบอนุญาต 

เจ้าพนักงานเรียกรับ
ของขวัญ ของกำนัล เพื่อ
ออกใบอนุญาต 

ต่ำ มีมาตรการ NO Gift  
Policy 

มีมาตรการขับเคลื่อนการ  
ส่งเสริมคุณธรรมและความ 
โปร่ง ในของ หน่วยงาน  
พร้อมนำไป ปฏิบัติอย่างเป็น 
รูปธรรม 

ต.ค. 68 – 
ก.ย. 69 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองช่าง 

 

 

                                                                                                                     ลงชื่อ........................................................(ผู้รายงาน) 
                                                                                                                               (นางสาวกนกพร โภชนพันธ์) 
                                                                                                                     ตำแหน่ง    หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 


