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**************************** 
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึงได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) และใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 ซึ่งสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ    
ไดแกยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ประเด็นที่ (21) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห
งชาตินโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติและแผนปฏิบัติการดานการต่อตานการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ โดยนำหลักธรรมาภิบาลสําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นมาเปนกลไกในการพัฒนากรอบการจัดทำแผนปฏิบัติ
การปองกันการทุจริตสำหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมถึงใหสอดคลองกับกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

 ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง         
จึงได้จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ครั้งที่  2 (เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568) โดยสรุปรายการ           
แยกตามมิติ ดังนี้ 

 
 
  

 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการป้องกันปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  (ครั้งที่ 2)     หน้า  1 

 

รายการ 
จำนวนโครงการ/ กิจกรรม 

ตั้งไว้ 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ระหว่าง

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

มิติที ่1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  15 - - 15 
มิติที ่2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 27 - - 27 
มิติที ่3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน 8 - - 8 
มิติที่ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7 - - 7 

รวม 57 - - 57 



 
ประโยชน์ในการจัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
1. การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐช่วยกระตุ้นให้พนักงานส่วนตำบล 

เกิดความตระหนักในการทำงานที่เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนกฎหมายและเกิดการติดตามงานอย่างเป็นระบบ 
2. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพ่ือประโยชน์ของทางราชการและประชาชน 
3. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการทำงานของบุคลากรในหน่วยงานบุคลากรมีความละเอียดรอบคอบในการทำงาน

ลดความผิดพลาดในการดำเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ 
4. ประชาชนเกิดความม่ันใจในการทำงานของภาคราชการมากข้ึนลดจำนวนการร้องเรียนเพ่ิมความโปร่งใสในการ

ปฏิบัติงานและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานของภาคราชการ 
5. เป็นการเสริมสร้างจิตสำนักและค่านิยมของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริต และยึดหลักธรรมมาภิบาล 

ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. เป็นการส่งเสิรมให้มีการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตของ 

บุคลากรในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนา 
7. เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระทำผิดซึ่งทำให้เกิดผลในทางปฏิบัติที่ดีโดยเฉพาะ 

เจ้าหน้าที่ท่ีต้องเก่ียวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง 
8. เจ้าหน้าที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมคำนึงถึงประโยชน์ส่วนร่วม ให้บริหารด้วย

ความเสมอภาค เป็นธรรม และท่ัวถึง 
 
อุปสรรค์ในการดำเนินงาน 
1. การปลูกจิตสำนึกของบุคคลเป็นเรื่องละเอียดอ่อน ที่ต้องให้กระบวนการให้ความรู้การกระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง

ต้องอาศัยเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมยังไม่ชัดเจน 
2. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเองโดยเห็นว่าการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องเท่านั้น ประกอบกับความเกรงกลัวอิทธิพลจึง
ไม่ได้ให้ความสำคัญต่อการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพ่ิมภาระจากการปฏิบัติงานประจำประกอบกับภารกิจ 
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย ทำให้การจัดทำ
และขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าท่ีควร 

4. บุคลากรของหน่วยงานไม่ได้ให้ความสนใจและไม่เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดทำตัวชี้วัด 
 
ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
1. พัฒนาศักยภาพและปลุกฝังจิตสำนึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และ

พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง  มีคุณธรรมจริธรรมไม่กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุก
กรณ ี

2. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยน้ำผลการประเมินมาใช้ประกอบการ 
พิจารณาความดีความชอบ 

3. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอนเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสอย่างแท้จริง 
4. ควรเร่งรัดการดำเนินกิจกรรมให้แล้วเสร็จตามแผน 
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หน้า 3

        และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้เก่ียวกับกฎหมาย 20,000 ก.พ. 68
2 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน

ให้แก่บุคลากร ผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต.ป่าตึง
20,000 พ.ค. 68

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง” - เม.ย. 68

4 มาตรการ “การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง” - ก.ย. 68
5 มาตรการ “ส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการทุจริต” - ก.ย. 68
6 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึงเพ่ือ

เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
60,000 มี.ค. 68

7 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต - ก.พ. 68
8 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และ

ซ่ือสัตย์สุจริต
- ส.ค. 68

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
สถานะการด าเนินการ

หมายเหตุ

บัญชีรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  คร้ังท่ี 2 (เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568)

แ
ห
ล่
ง

ล าดับ
งบประมาณ

(บาท)

แยกตาม 4 มิติ และภารกิจ

มิติท่ี 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต
ภารกิจท่ี 1.1 การเสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรท้ังข้าราชการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 3



หน้า 4

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

9 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม - ก.พ. 68
10 โครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 100,000 ก.พ.-มี.ค. 68
11 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 20,000 เม.ย. 68
12 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น - ส.ค. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

13 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน อบต.ป่าตึง 20,000 ม.ค. 68
14 โครงการประกวดค าขวัญต่อต้านการทุจริต 10,000 มิ.ย. 68
15 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 100,000 ก.ค. 68

มิติท่ี 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต
ภารกิจท่ี 1.2 การเสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน

ภารกิจท่ี 1.3 การเสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแกเด็กและเยาวชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 4



หน้า 5

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน - เม.ย. 68
2 มาตรการ “เสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ” - เม.ย. 68
3 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การ

บริหารส่วนต าบลป่าตึง
- ก.ย. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

4 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของ
ผู้บริหาร อบต.ป่าตึง ป่าตึงด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส

- ต.ค. 67

5 มาตรการ NO Gift Policy ไม่รับ –  ไม่ให้ - เม.ย. 68
6 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน - ก.พ. 68
7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ก.ย. 68
8 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล - ก.ย. 68
9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือน” - ก.ย. 68

10 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี” - ก.ย. 68
11 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปี” - ก.ย. 68

ภารกิจท่ี 2.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

มิติท่ี 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส
ภารกิจท่ี 2.1 การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 5



หน้า 6

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

12 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ก.ย. 68
13 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณท่ีไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ไม่มีประสิทธิภาพ - ก.ย. 68
14 มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ - ก.ย. 68
15 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการของ

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง
13,000 ก.ย. 68

16 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล - ก.ย. 68
17 โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ” (ยกระดับมาตรฐานการให้

บริการตามหลักธรรมาภิบาล)
100,00 เม.ย. 68

18 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 10,000 ก.ย. 68
19 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ก.ย. 68
20 มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส - ต.ค. 67

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

21 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” - มี.ค. 68
22 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง” - มี.ค. 68

มิติท่ี 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

ภารกิจท่ี 2.3 มาตรการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

ภารกิจท่ี 2.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 6



หน้า 7

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

23 โครงการจัดท าคู่มือส าหรับประชาชนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ - พ.ย. 67
24 โครงการจัดท าคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - พ.ย. 67

25 โครงการจัดท ามาตรฐานการให้บริการประชาชน - พ.ย. 67
26 มาตรการออกค าส่ังมอบหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - พ.ย. 67
27 มาตรการกระจายอ านาจขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - พ.ย. 67

มิติท่ี 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส
ภารกิจท่ี 2.3 มาตรการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 7



หน้า 8

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดเวทีประชาคม 50,000 พ.ย. 67
2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของ อบต.ป่าตึง - เม.ย. 68
3 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ต.ค. 67
4 โครงการประชุมสภาสัญจร 10,000 ก.พ. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

5 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ตลอดปี ก.ย. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

6 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 10,000 ก.ย. 68
7 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพ่ือเฝ้าระวังการทุจริต อบต.ป่าตึง 10,000 ก.ย. 68
8 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต 10,000 ก.ย. 68

ภารกิจท่ี 3.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน และบูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

ภารกิจท่ี 3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

มิติท่ี 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ภารกิจท่ี 3.1 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 8



หน้า 9

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี - ก.ย. 68
2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน - ก.ย. 68
3 มาตรการบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง - ก.ย. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

4 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องส าหรับ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถ่ิน

100,000 ก.พ. 68

5 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถ่ิน 100,000 ก.ย. 68

ยังไม่
ด าเนินการ

ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

6 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง

- ก.ย. 68

7 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าตึง

- ก.ย. 68

ภารกิจท่ี 4.2 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน

ภารกิจท่ี 4.3 มาตรการจัดการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

มิติท่ี 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ภารกิจท่ี 4.1 การจัดวางระบบตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงการทุจริต

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
งบประมาณ

(บาท)

แ
ห
ล่
ง

สถานะการด าเนินการ
หมายเหตุ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (คร้ังท่ี 2) หน้า 9



 
 

ภาคผนวก 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง พ.ศ.2568 
ครั้งที่ 2 

 (เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568) 
 
 

(ข้อมลูจากระบบ E-PlanNacc) 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 25,000.00

2 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง” 1 0.00

3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 1 50,000.00

4 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 1 30,000.00

5 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 25,000.00

6 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น 1 0.00

7 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00

8 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 1 0.00

9 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00

10
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00

11 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 1 30,000.00

12 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 1 0.00

13 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 0.00

14 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00

15 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 30,000.00

16 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00

17 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 30,000.00

18 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 1 0.00

19 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 30,000.00

20 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

21 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00

22 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

23 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

24 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

25 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

26 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 2 0.00

27 มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการมาใช้ในการเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน ของบุคลากร 2 0.00

28 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง” 2 0.00

29 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

30 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

31 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

32 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

33 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

34 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

35 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

36 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 30,000.00

37 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 2 0.00

38 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00

39 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

40 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00

41 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00

42 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

43 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

44 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00

45 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 30,000.00

46 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 2 0.00

47
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึงด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริ

ตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00

48 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 3 0.00

49 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 3 0.00

50 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 3 0.00

51 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 3 0.00

52 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00

53 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00

54 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 50,000.00

55 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 4 0.00

56 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 20,000.00

57 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

58 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

59 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 4 0.00

60 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าตึง 4 0.00

61 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 25,000.00

รวมทั้งสิ้น 405,000.00 41 26 20 25



** ข้อมูล ณ วันที่ 05 พฤษภาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน อมรชัย ยอดธรรมศร

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


